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원하는 지원자 조건만 알려주세요.

직행이 바로 찾아드립니다.

아웃바운드 인재 소싱, 더 이상 직접 하지 마세요.

 — 직행이 대신합니다.빠르게, 정확하게, 무제한으로

빠르게 양질의 지원자를 구하고 계신가요?

압도적인 소싱 속도

주어진 JD 혹은 조건에 맞는 인재 최대 50명

12시간 내 전달

긴급한 포지션도 바로 대응 가능

무제한 재요청

30일간 횟수 제한 없는 소싱

조건 변경·수정도 자유롭게 가능

넓은 인재풀, 정밀한 탐색

LinkedIn , 원티드, 그룹바이, 랠릿 등 주요 채널의
데이터를 내부 기술로 통합 탐색

기존 필터로는 찾기 어려운 인재 탐색



직행의 자체 인재검색 AI로 

 탐색민감하고 모호한 조건까지 정확하게

민감한 조건 적용 가능

공고에 명시하기 어려운 

세밀한 조건 설정이 가능합니다.

SKY·서성한 등 상위권 대학 출신

25세 이상 여성 선호

서울 거주자 필수

해외 근무 또는 유학 경험 보유자

찾기 어려운 조건 적용 가능

모호한 조건도 AI가 프로필의 데이터를 

세부적으로 분석해 적합한 후보자를 산출합니다.

신규 서비스 0→1 단계 런칭 경험

대규모 트래픽(100만 이상) 마케팅 운영 경험

이기종 DB 이전 프로젝트 주도 경험

Kotlin 기반 자동화·크롤링 시스템 구축 경험

선정에 대한 근거 제공

조건에 부합하는 이유를 근거와 함께 제시해 
HR 담당자의 검토 시간을 크게 단축합니다.

3번의 창업 경험 존재. BEP 달성 및 매각 

재직 중인 커머스 앱 H, 월 300만 사용자 규모

G사 재직 시 이기종 DB 이전 프로젝트 주요 담당

P프로젝트 진행 시 Kotlin 기반 크롤링 경험 명시



12시간
조건에 부합

후보 50인

 이내에,

요청하신 하는


 리스트를

보내드려요.

링크 이름 직장 직무 학력 조건 / 근거

아래 중 원하시는 파일 형태로 전달드립니다.



무제한으로 인재 탐색 결과를 제공합니다.
아웃바운드 채용의 본질은 ‘단 한 번의 검색’이 아니라,


조건 조정과 피드백을 통한 입니다.반복적 탐색

무제한 제공

최초 조건에 맞는 1차 리스트 제공

피드백을 반영해 횟수 제한 없는 
재검색 결과 제공

빠른 결과

요청 후 12시간 이내 첫 검색 결과 전달

이후 조건 변경 시 24시간 이내 재검색 
결과 전달

상시 소통

전담 매니저 배정

매니저와 실시간 소통

채용 진행 현황과 피드백을 상시 공유



100개 이상의 기업이

직행과 함께하고 있습니다.



감사합니다.
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